
Zur Unterstützung für unsere Zentrale in Münster suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
einen
 

Kaufmännischer Leiter (m/w/d)
 

Ihre Aufgaben
 

Bringen Sie als Kaufmännischer Leiter (m/w/d) für die Sparte Schwein Ihre Stärken wie Weitblick
und Gestaltungswillen ein und übernehmen Sie eine zentrale Rolle bei der strategischen und
operativen Weiterentwicklung unseres Geschäftsbereichs.
 

+ Sie gestalten die kaufmännische Ausrichtung des Geschäftsbereichs Schwein aktiv mit und
entwickeln zukunftsorientierte Strategien zur nachhaltigen Stärkung der
Wettbewerbsfähigkeit und Profitabilität

 

+ Sie identifizieren Ergebnis- und Effizienzpotenziale von der Beschaffung über die Produktion
bis zur Vermarktung – und treiben deren konsequente Realisierung voran

 

+ Sie gestalten Veränderungsprozesse, um auf Marktveränderungen, steigende Kosten, neue
Kundenanforderungen und strukturelle Herausforderungen der Fleischwirtschaft erfolgreich
zu reagieren

 

+ Sie treiben die Weiterentwicklung digitaler Steuerungsinstrumente und moderner Controlling-
Strukturen voran und erschließen neue Potenziale durch den gezielten Einsatz innovativer
Technologien

 

+ Als enger Sparringspartner des Vorstands schaffen Sie Transparenz, geben strategische
Impulse und begleiten wichtige Investitions- und Veränderungsentscheidungen

 

+ Sie beobachten relevante Markt-, Wettbewerbs- und Branchenentwicklungen, leiten daraus
strategische Handlungsfelder ab und entwickeln tragfähige Lösungen für die
Herausforderungen einer zunehmend dynamischen Agrar- und Ernährungswirtschaft

 

Freuen Sie sich auf
 

 

+ Attraktives Gehaltspaket
 

+ Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 

+ Betriebliche Altersvorsorge
 

+ Flexible Arbeitszeiten, sowie die Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten
 

+ Mitarbeiterangebote (Corporate Benefits)
 

+ Gesundheitsmanagement, wie z.B. Hansefit
 

Ihr Profil
 

 

+ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder agrarökonomisches Studium (z. B.
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften, Agrarmanagement) oder eine
vergleichbare Qualifikation

 

+ Mehrjährige, fundierte Berufserfahrung in einer vergleichbaren kaufmännischen
Schlüsselposition, im Controlling oder in der Unternehmensberatung – idealerweise innerhalb
der Fleisch-, Lebensmittel- oder Agrarwirtschaft

 

+ Tiefgreifendes Verständnis für komplexe, mehrstufige Wertschöpfungsketten von der
Urproduktion über die Verarbeitung bis zum Lebensmitteleinzelhandel sowie nachweisliche
Erfolge bei der Hebung von Effizienz- und Ergebnispotenzialen

 

+ Fundierte Erfahrung im Aufbau und der Weiterentwicklung moderner Controlling-Systeme,
sicherer Umgang mit digitalen Steuerungsinstrumenten (BI-Tools, ERP-Systeme) sowie
ausgeprägte Affinität für datenbasierte Entscheidungsprozesse

 

+ Unternehmerisches Denken, ausgeprägte Gestaltungskraft in Veränderungsprozessen sowie
die Fähigkeit, Teams zu motivieren und bereichsübergreifende Projekte konsequent
umzusetzen

 

+ Souveränes, analytisch präzises Auftreten als Sparringspartner auf Vorstandsebene verbunden
mit einer zielgruppengerechten und durchsetzungsstarken Kommunikation komplexer
Sachverhalte

Jetzt online bewerben

Ansprechpartner bei
Fragen:

 

Ulrich Lieber
 
Standort:
Westfleisch SCE mbH,
Münster
 

Bereich:
Rechnungswesen /
Finanzen / Controlling
 

Beschäftigungsart:
Festanstellung
 

Erfahrung:
Berufserfahrene


